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Bonsoir Mesdames, 
Bonsoir Mesdemoiselles, 
Bonsoir Messieurs, 
 
C'est avec beaucoup de plaisir que nous vous accueillons ce soir pour cette réunion publique dans le cadre des 
élections municipales. 
 
Nous voulons en premier lieu vous remercier d'avoir fait le déplacement pour venir nous rencontrer, nous 
écouter, nous questionner; votre présence aussi nombreuse est la preuve de l'intérêt que vous portez à cette 
élection locale et de l'importance que vous accordez au choix que vous serez amener à faire pour les 6 années 
à venir. 
 
L'élection municipale est celle qui incontestablement retient le plus l'attention des électeurs, mais c'est, 
paradoxalement celle qui pose le plus de difficultés dans les choix à opérer, particulièrement dans les villages. 
 
En effet, elle voit s'opposer des hommes et des femmes, CANDIDATS, qui souvent se connaissent, souvent 
sont amis ou voisins ou ont été sur les mêmes bancs d'écoles. 
 
Mais aussi, elle voit s'opposer des hommes et des femmes, ELECTEURS qui ont de la sympathie pour des 
candidats opposés. 
 
C'est pour cette raison que je vous demande de dépasser l'aspect émotionnel et de voter pour les candidats 
que vous jugez les mieux  à même de gérer la commune et qui ont les qualités et les compétences requises 
pour répondre à vos attentes. 
 
J'ai pour ma part une grande satisfaction à avoir réuni cette équipe qui se présente à vous. 
 
Depuis que je suis candidat à la Mairie de Fayence (1995), j'ai toujours souhaité sortir des sentiers battus, 
c'est-à-dire du clivage "droite – gauche". 
 
Mon objectif premier a toujours été de construire une liste citoyenne, composée d'hommes et de femmes 
habités de valeurs communes où triomphent "la Liberté, l'Egalité et la Fraternité". 
 
Nombreux sont ceux qui m'ont entendu dire :"on ne rassemble pas des hommes sous une bannière politique, 
mais à partir d'un projet partagé dont la seule ambition est l'intérêt général de la commune."  
 
La liste que j'ai l'honneur de conduire en témoigne; elle est composée de gens compétents qui agissent dans 
divers secteurs d'activités professionnels ou associatifs animés d'une grande motivation pour un engagement 
de terrain au service des Fayençois et du Pays de Fayence. 
 

Ils vont maintenant se présenter à vous … 
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Quant à moi, j'ai déjà eu l'occasion de me présenter sur les différentes publications qui vous ont été 
distribuées,  
je dirai simplement que je suis né il y a bientôt 57 ans à Fayence, que je suis retraité de 2 grandes entreprises 
nationales qui, il y a encore peu de temps n'en faisait qu'une EDF-GDF,  
que j'y ai acquis une expérience professionnelle et publique, 
que je suis prêt et complètement disponible pour la mettre au service de ma commune et de la toute nouvelle 
communauté de communes. 
 
Elu en 2001, avec 5 autres de mes collègues, au conseil municipal, nous avons sans cesse était présent. 
 
7 années dans "l'opposition" en tant qu'élus non majoritaires, nous conduisent à faire le bilan de notre propre 
action, mais aussi, celui de l'équipe majoritaire. 
 
Lors de l'élection du Maire, en 2001, nous avions déclaré: 
 
"… Bien que dans l’opposition, notre participation à ce conseil municipal se veut constructive, afin que 

l’opposition d’aujourd’hui devienne la majorité de demain. 

 

Conscients des difficultés qui seront les nôtres nous ne ménagerons pas nos efforts pour impulser les 

changements tant souhaités notamment en transformant cette mairie opaque en maison de verre.  

 

Nous mettrons tout en œuvre pour redonner la parole aux Fayençois et faire de la commune un lieu de 

citoyenneté et de démocratie participative.  

 

Nous mettrons en place une véritable communication où chacun des citoyens en sera un des acteurs, avec une 

démarche exigeante d’écoute et de concertation. 

 

Ici rien ne nous appartient, si nous prenons place dans ce fauteuil c’est parce que vous l’avez décidé et nous 

n’avons pas le droit de trahir votre confiance, nous sommes ici à votre service et rien ne saurait justifier un 

changement dans notre attitude." 
 
De cet aspect, nous pensons que notre bilan est positif, même si cela n'a jamais été facile. Nous avons, à 
chaque occasion, que ce soit en Conseil Municipal ou au seing des commissions (lorsqu'elles se réunissaient) 
provoqué et alimenté le débat sur de nombreuses questions qui vous concernaient directement.  
 
Sur chacune des délibérations proposées en Conseil Municipal nous nous sommes exprimés; Pour – Contre ou 
abstention, nous avons toujours expliqué le sens de notre vote. Chacune de ces questions ayant fait au 
préalable débat entre nous. 
 
Un regard sur près de 7 années de Conseils Municipaux montre que nous avons voté parfois avec la majorité, 
non parce que nous étions pleinement d'accord, mais parce que se voulant constructif nous ne marquions pas 
d'opposition. 
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Par contre nous nous sommes farouchement opposés sur certains "gros" dossiers, tel que: 

- Celui de l'Espace Culturel, projet décidé en pleine élection municipale de 2001, sans concertation dont 
le coût exorbitant (plus de 4,5 millions €) laisse aux générations à venir une lourde facture; sans parler 
de son déficit d'exploitation actuel (240 000€/an), l'équivalant d'un logement. 

- Celui de la vente de l'ex. "ZAC des Claux", terrain communal de 9 hectares entièrement viabilisé, bradé 
au prix de 20 € le m² soit 10 fois moins que le prix du marché, au profit d'intérêts privés, alors qu'il 
aurait été possible de répondre aux besoins en matière de logements; 

- Ou encore celui de l'élaboration, de l'approbation puis de la révision du POS, annulé par la cours 
administrative d'appel de Marseille pour un motif que nous avions dès le départ soulevé. 

 
Il en a été de même pour certains travaux dont nous ne voyions ni l'utilité et encore moins l'urgence. 
 
Sur les questions financières nous nous sommes systématiquement abstenus ou avons voté contre; nous ne 
pouvions pas approuver un budget auquel nous n'avions pas été associés à l'élaboration, je dirai même, 
soigneusement écartés! 
 
Notre démarche et notre crédibilité n'ont pas laissé insensible certains Conseillers de la majorité et il y a fort à 
parier que cela a laisser des traces. 
 
Vous avez été nombreux, durant ce mandat à nous faire part de votre mécontentement face à l'absence 
d'information et de transparence dans la gestion de la Commune: nous avons été vos plus fidèles relais.  
 
Pourtant, la Commune de Fayence possède des atouts extraordinaires qui doivent absolument être mis en 
valeurs dans l'intérêt de tous. Un développement moderne et cohérent doit se substituer à cette gestion au 
quotidien, ce manque de perspective pour les années à venir que nous avons connu dans la dernière 
décennie. 
 
Cette vision des choses nous l'avons systématiquement développé durant notre mandat et notamment à 
l'occasion de la création de la Communauté de Communes où nous avons montré l'intérêt de passer d'une 
intercommunalité de services à une intercommunalité de projets.  
 
L'absence de volonté d'une majorité de Maires du Canton n'a pas permis que ce dossier avance 
concrètement. 
 
C'est donc fort de ce constat, du travail effectué, de la connaissance de bons nombre de dossiers que nous 
nous présentons à vos suffrages.  
 
Nous sollicitons votre vote à l'appui d'un programme qui est le fruit d'un long travail de proximité, de 
rencontres avec des centaines de personnes, les associations, des acteurs locaux du développement et 
surtout d'un travail collectif avec mes colistiers. 
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Il s'articule autour de 7 grands pôles  contenus dans une organisation efficace,  tout en maîtrisant  les finances 
communales: 
 
1 –  PROXIMITE  – COMMUNICATION – NOUVELLES TECHNOLOGIES:  
Une Mairie proche des habitants, accessible et réactive. Une exigence permanente de concertation et 
d’information. Des services municipaux modernisés, innovants, efficaces avec un personnel valorisé. 
 
2 – LA RENOVATION DE LA VILLE:  
Un Plan Local d’Urbanisme pour une politique équilibrée, progressive et prévoyante, respectueuse du 
patrimoine naturel et bâti s'inscrivant dans une logique de développement durable. 
 
3 – LES TRAVAUX: 
Des travaux programmés dans la durée, des marchés plus transparents, une maîtrise exigeante des coûts et 
de la qualité des réalisations. 
 
4 – LA SECURITE: 
Un Contrat Local pour la Sécurité des biens et des personnes, élaboré avec tous les acteurs et services 
concernés. 
 
5 – LE SOCIAL: 
Un Centre Communal d’Action Sociale fortement renforcé dans ses missions et ses moyens, une politique de 
l’accueil et du logement à la hauteur des besoins, une dynamique de solidarité inter générations. 
 
6 – EDUCATION – SPORT – LOISIR – CULTURE: 
Un Contrat Éducatif Local assurant la prise en charge globale de tous les enfants. Des services adaptés aux 
attentes des jeunes, des familles et des personnes âgées.  Une articulation des projets et des moyens avec 
tous les acteurs de la culture, du sport, des loisirs et du tourisme. 
 
7 – INTERCOMMUNALITE: 
Fayence dans la Communauté de Communes : une délégation dotée d’un mandat fort pour la mise en place 
du S.C.O.T. et d’un Projet ambitieux et réaliste pour l’avenir du Pays de Fayence. 
 
Sans vouloir rentrer trop dans le détail de cette organisation et de nos propositions, je pense que la discussion 
nous permettra de l'approfondir, je vais néanmoins reprendre les thèmes 1 à 1 en précisant un certain 
nombre de choses: 
 
 

Diaporama en direct. 
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Voilà donc les grandes lignes de notre programme qui, parce que vous le déciderez les 9 et 16 mars sera 
décliné avec VOUS et pour VOUS tout au long des 6 années à venir, avec une vision sur le long terme, car tel 
est notre conception du développent de notre territoire. 
 
Dimanche 9 mars vous aurez à vous prononcer pour l'une des trois listes: 

• L'une, celle du Maire sortant qui nous à montrer, durant ses 2 mandats ses limites à faire face aux 
grands enjeux du moment, qui se contente d'une gestion au quotidien sans véritable projet. 

• L'autre, même si elle a "Fayence au cœur", elle ne brille pas par son expérience et sa connaissance des 
dossiers. Être le fils d'un Maire qui a fortement impacté la commune de ses nombreux mandats et 
pour lequel  j'ai le profond respect ne suffit pas à donner une légitimité. 

• Enfin, la liste "AGIR PLUS ENSEMBLE" que j'ai le plaisir  de conduire qui est compétente pour mener à 
bien le projet que je viens d'évoquer, au sein de laquelle  la concertation et le dialogue sont pratiques 
courantes 

 
Je sais que vous ne vous y tromperez pas, que vous saurez faire le choix de la rupture avec plus de 10 ans 
d'immobilisme et que vous ne prendrez pas le risque de l'aventure. 
 
Devant vous, avec mes colistiers, je m'engage à faire de Fayence un village moderne, dynamique  

• où la qualité de vie sera respectée, voire améliorée,  
• où l'expérience du passé nous servira à construire notre avenir,  

• où chacun s'y côtoiera harmonieusement, 
• où les générations futures n'auront pas à rougir de notre passage 
• où les valeurs de respect, de tolérance et citoyenneté domineront, 

• où les mots LIBERTE – EGALITE – FRATERNITE seront respectés. 
 

Alors, le 9 mars votez et faites voter  

Michel COULOMB et la liste "Agir plus Ensemble" 
 


